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Vohringen und die Nachbarn

| Gabriele Diirr ist Hausdame im CCV und
| leitet das Projekt, in das Auszubildende

eingebunden sind.

Selber noch etwas tun kdnnen, zum Be:spiel emen Eisbecher zurechtmachen oder mal einen Knopf anndhen, da;s wollen viele Se-
nioren. Im Caritas-Centrum Vohringen ist ein Projekt angelaufen um dlteren Menschen Gelegenheit zu geben, das zu tun, was fiir

sie frither selbstverstandlicher Alitag war.
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‘Aus Freude am Leben im Alter aktiv

Senioren Auszubildende im Caritas-Centrum entwickeln kreative Ideen

VON URSULA KATHARINA BALKEN

Véhringen Frau Zenta hilt eine Blu-
se in der Hand und fidelt Garn in
eine Nadel. Sie will einen Knopf an-
nihen. So flink wie frither geht es
nicht mehr, denn ihre Hand zittert
ein wenig, aber es klappt. Als der
Knopf festsitzt, strahlt die 79-J4hri-
ge. ,,Ich kann es noch®, sagt sie und
blickt zufrieden auf die jetzt wieder
komplette Knopfleiste. Dass sich die
Seniorin die Arbeit mit dem Knopf
macht, liegt nicht nur daran, dass sie
proper und adrett ausschauen will.
Sie beteiligt sich an einem besonde-
ren Projekt, initiiert von Auszubil-
denden der Hauswirtschaft im Cari-
tas-Centrum Véhringen. Die Azubis
wollen den Alteren vermitteln, dass
sie sich nicht abgeschoben fithlen
sollen.

Mit diesem ungewdhnlichen Pro-
jekt wollen die Auszubildenden in
den Caritas-Centren Véhringen und
Illertissen die Bewohner wieder zu
mehr Aktivitit anregen, sie mobili-
sieren, wieder Dinge zu tun, die frii-
her fiir sie Alltag waren. Zum Bei-
spiel einen Knopf annihen oder sich
eine kleine Flickarbeit vorzuneh-
men. Betreut wird das Projekt von
Gabriele Dirr. Sie ist die neue
Hausdame (dazu Info) fiir die Cen-
tren der Caritas in Illertissen und
Véhringen.

»Die Idee stammt von unseren
Auszubildenden®, berichtet Gabrie-
le Diirr. Die jungen Midchen ka-
men auf die Idee, dass in der Berufs-
schule eine Menge Theorie gelernt
wird, dass aber vor Ort —also in den
Hiusern der Caritas — doch etwas
bewegt werden konnte. ,,Mit etwas

bewegen® meinen sie, ein zusitzli-
ches Angebot zu schaffen, das die
Senioren sinnvoll beschiftigt. So
wird ihnen das Gefithl vermittelt,
wieder selbst etwas geleistet zu ha-
ben. Zum Beispiel eben einen Knopf
annihen. ,,Manche unserer Mitar-
beiter héren fter von den Bewoh-
nern, es ist ja gut und recht, dass uns
alles hier gerichtet wird, aber man
miisste auch noch mal selber etwas
tun konnen.“ Dieser Satz war die

Initialziindung fiir die Midchen. Sie -

trugen ihre Ideen Gabriele Diirr vor
und diese zeigte sich davon angetan.

GrofBe Palette an Maglichkeiten
fiir die Senioren

Nachmittage kénnen mitunter recht
lang sein. Es gibt zwar die gemeinsa-
me Kaffeestunde, bei der man mit-
einander plaudern kann und dabei
Kaffee und Kuchen geniefit. Aber
mancher wiirde gern noch. etwas
selbst schaffen. Hausdame Diirr er-
kldrt, wie diese Beschiftigungsthe-
rapie abliuft: Mehrmals im Monat
treffen sich die Bewohner und ge-

stalten gemeinsam ihren Nachmit-
tag. Die Palette der Moglichkeiten
ist grofi: So gibt es Spazierginge,
kleine Werkarbeiten mit Holz, Nih-
oder Flickarbeiten erledigen, mal
eine Dekoration fiirs Haus der Jah-
reszeit entsprechend herrichten, das
Gedichtnis trainieren mit Ritseln
oder Zahlenspielen. Aber auch das
Zubereiten einer kleinen Zwischen-
mahlzeit ist gefragt, wie einen Obst-
salat oder einen Eisbecher nach ei-
genem Geschmack zusammenzu-
stellen. Das meiste wird in-den ein-
zelnen Wohnbereichen schon seit
Jahren praktiziert. ,,Das Besondere
daran ist, dass unsere Auszubilden-
den nicht nur die Idee dazu hatten,
sondern dass das Gestalten von
Nachmittagen mit Angeboten fiir
die Senioren mit in die Ausbildung
der Hauswirtschafterin in spe ein-
flieBt. Auch die Gespriiche mit den
dlteren Menschen sind wertvoll fiir
die jungen Azubis. Es erweitert so-
zusagen ihren Ausbildungsinhalt®,
erklart Gabriele Diirr.

Mit Einladungen, ebenfalls von

den Azubis hergestellt, werben sie
fiir die bunten Nachmittage. Es
werden die Themen genannt und
die jungen Médchen kiimmern sich
um die Menschen, die sie aus ihren
Zimmern holen und zum Treff-
punkt fithren. An einem heiflen
Sommertag war die nordliche Ter-
rasse genau der richtige Ort fiir die
alten Menschen. Es war schattig und
kiihl. Die Aufgabe war an diesem
Nachmittag besonders verlockend:
Ich stelle mir den Eisbecher her, wie
ich ihn am liebsten mag. Eis stand in
verschiedenen Behiltnissen bereit,
dazu verschiedene Sofien, vielerlei
Friichte und Schokoladenstreusel.
»Unsere Midchen planen das al-
les selbst”, sagt nicht ohne Stolz
Hausdame Diirr. Sie ist ganz in die
Arbeit des Hauses eingebunden. ,,Es
geht nicht darum, Arbeit auf die Be-
wohner abzuwilzen®, sagt Gabriele
Diirr, ,,sondern es geht darum, den
Bewohnern das Gefiihl zu vermit-
teln, dass sie noch iiber diverse Fi-
higkeiten verfiigen, was ihnen Le-
benskraft und Lebensmut gibt.

Hausdame' .

® Der Begriff ,Hausdame* mag anti-
quiert klingen, aber er trifft gut den
Tatigkeitsbereich, den Gabriele Diir
ausfiillt. Die offizielle Berufsbezeich-
nung ist ,,Hauswirtschaftliche Betriebs-
leiterin®. Gabriele Diirr ist Meisterin.
Sie ist— wenn man es ihrauch nicht an-
siehtt — 47 lahre alt und hat Lebens-
erfahrung. thr Tag beginnt morgens um
6.30 Uhr. Mit Block und Stift in den
Handen macht sie thre Runde durchs

Haus, in jedem Stockwerk, in jedem
Zimmer. Sie betreut das Haus — die Kii--
che allerdings ist ausgenommen. Sie

_geht mit Arqusaugen durch die einzel-

nen Stockwerke, um festzustellen, ob
alles in Ordnung ist oder ob hierund da
nachgebessert, verbessert oder repa-
riert werden muss. So ist sie fiir die In-
standhaltung und Technik des Hau-
ses verantwortlich, bemiiht Handwer-

ker, Fehler abzusiellen. (_ia,bri'ele

Diirr kontrolliert die Wascherei und
schaut auf die Organisation im Haus.
ihr Blick ist gescharft, vor allem fiir die
Menschen. Die stehen bei ihr im Mit-
telpunkt. Durch Erfahrung hat sie ge-
lemt zu erkennen, wenn bei jeman-
dem etwas im Argen liegt, auch wenn
der Betroffene nicht klagt. lhr Aufga-
benfeld ist umfangreich und fiillt sie mit
Zufriedenheit aus. Das wiederum ist
fiir thren lob die beste Motivation. (ub)




